REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera

di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”

Catania

DELIBERAZIONEN. _ G Z{  del 17 NV 2018

Oggetto:. Selezione pubblica per titoli e colloquio, per I’assegnazione di n. 1 incarico a tempo
determinato ai sensi dell’art. 15- octies del D.Igs n. 502/1992 e s.m.i. , finalizzato alla realizzazione di
ricerche biomolecolari nell’ambito del progetto di ricerca “Increased heavy metals in the environment
and thyroid carcinogenesis"” Progetto di ricerca IG n. 19897- finanziato dall'AIRC (Associazione
Italiana Ricerca Cancro).

Approvazione atti e conferimento incarico.

Proposta N° 062 del 00 . M. 9049

SETTORE PROPONENTE
SETTORE AFFARI GENERALI

L'istruttore [l Responsabile del Procedimento 11 Capo Settore della U. Affari Generali
A (Dott. Ing. Giusep a Monaca)
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Registrazione Contabile
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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesun. 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario,Ddott. (}}1& adottato la seguente deliberazione
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11 Capo Settore della U.O.C. AFFARI GENERALI

Premesso:

che con deliberazione del Direttore Generale n. 505 del 13 settembre 2019 ¢ stato indetto un avviso
pubblico per titoli e colloquio, per I’assegnazione di n. 1 incarico a tempo determinato per ricerche
biomolecolari nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo “"Inereased heavy metals in the environment
and thyroid carcinogenesis"” per la durata di mesi S (cinque), non rinnovabile, dell'importo
complessivo di euro 6.000,00 (seimilal/OO} ai sensi dell'l 5—octies del D.Lgs n. 502/1992 ¢ s.m.i, per
un aspirante in possesso di Laurea Magistrale in Biologia Sanitaria o Molecolare (o altro titolo
equipollente o affine) e dimostrata esperienza, almeno semestrale, presso un Laboratorio di Ente
Pubblico (Universita, Azienda Ospedaliera, CNR.) in culture cellulari, cellule staminali, ciclo cellulare
ed acidi nucleici;

che il predetto avviso € stato integralmente pubblicato sul sito internet dell’ARNAS in data 14/09/2019
con scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al 29/09/2019,

che con deliberazione n. 559 del 03/10/2019 & stato provveduto alla nomina della Commissione
esaminatrice della selezione pubblica di che trattasi.

Visto :

il verbale n. 1 redatto in data 07/10/2019, che si allega al presente atto per costituirne parte
integrante dal quale si evince che alla data di scadenza prevista per la presentazione delle relative
istanze ( 29/09/2019), sono pervenute n. 2 istanze;

Rilevato che:

la predetta commissione esaminatrice ha preso atto delle suddette istanze ed ha proceduto alla
valutazione del possesso, da parte dei candidati, dei requisiti specifici e generali di ammissione, con
le seguenti risultanze:

Lucifora Federica Non ammessa : in quanto non in possesso del
requisito specifico n. 2

Masto Roberta Ammessa

Ha, altresi, proceduto alla individuazione dei criteri per l’assegnazione dei punteggi, alla
conseguente valutazione dei titoli, nonché, all’espletamento del colloquio ed infine alla formulazione
della graduatoria finale di merito che si riporta di seguito:

Valutazione Titoli Colloquio Punteggio Finale
(Max 6/6) (Max 14/14) (Max 20/20)
‘ 2,20 12,00 14,20
| Masto Roberta ‘

Ritenuto, pertanto, doversi:
prendere atto delle risultanze del verbale succitato cosi come riportate nella tabella di cui sopra:

approvare il verbald n. 1 redatto in data’07/10/2019 sopra citato, con il quale viené formulata la
graduatoria di merito come sopra indicata;
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individuare il candidato Masto Roberta quale assegnataria dell’incarico incarico a tempo determinato per
ricerche biomolecolari nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo “"Inereased heavy metals in the
environment and thyroid carcinogenesis"” per la durata di mesi 5 (cinque), non rinnovabile, dell'importo
complessivo di euro 6.000,00 (seimilal/O0) ai sensi dell'l 5—octies del D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i.

procedere alla stipula del relativo contratto individuale con Masto Roberta, facendo carico alla stessa
di provvedere alla stipula di copertura assicurativa contro infortuni ¢ rischi professionali e per RCT/O
per I’attivita correlata al progetto di che trattasi, ed al possesso di partita [IVA.

Fare gravare la spesa complessiva di € 6.000,00 ( seimila/00) sul c.e. n. 20004500063.
Bilancio anno 2019 € 2.400,00
Bilancio anno 2020 € 3.600,00

Munire la presente della clausola d’immediata esecuzione.

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformitd alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.190/2012;

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s’intendono integralmente riportate e trascritte:
prendere atto delle risultanze del verbale succitato cosi come riportate nella tabella di cuj sopra;

approvare il verbale n. 1 redatto in data 07/10/2019 sopra citato, con il quale viene formulata la
graduatoria di merito come sopra indicata;

individuare il candidato Masto Roberta quale assegnataria dell’incarico incarico a tempo determinato per
ricerche biomolecolari nell’ambitc del progetto di ricerca dal titolo “"Inereased heavy metals in the
environment and thyroid carcinogenesis"” per la durata di mesi S (cinque), non rinnovabile, dell'importo
complessivo di euro 6.000,00 (seimilal/OO) ai sensi dell'l 5—octies del D.Lgs n. 502/1992 ¢ s.m.i.

procedere alla stipula del relativo contratto individuale con Masto Roberta, facendo carico alla stessa
di provvedere alla stipula di copertura assicurativa contro infortuni e rischi professionali e per RCT/O
per lattivita correlata al progetto di che trattasi, ed al possesso di partita [IVA,

Fare gravare la spesa complessiva di € 6.000,00 ( seimila/00) sul c.e. n. 20004500063.

Bilancio anno 2019 € 2.400,00
Bilancio anno 2020 € 3.600.00

Munire la presente della clausola d’immediata esecuzione.

Allegati parte integrante:

1) Verbale n. |

I1 Capo Settore della U.O.C. ri Generali
(Dott. Ing. Giusepp Monaca)

~
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parte
integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimitd e di conformitd alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario aziendale;
DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura proponente
e, pertanto dispone di:

e prendere atto delle risultanze del verbale succitato cosi come riportate nella tabella di cui
sopra;

e approvare il verbale n. 1 redatto in data 07/10/2019 sopra citato, con il quale viene formulata la
graduatoria di merito come sopra indicata;

e individuare il candidato Masto Roberta quale assegnataria dell’incarico incarico a tempo
determinato per ricerche biomolecolari nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo “"Inereased
heavy metals in the environment and thyroid carcinogenesis"” per la durata di mesi 5 (cinque), non
rinnovabile, dell'importo complessivo di euro 6.000,00 (seimilal/OO) ai sensi dell'l 5—octies del
D.Lgs n. 502/1992 ¢ s.m.i. ‘ ‘ ‘

e procedere alla stipula del relativo contratto individuale con Masto Roberta, facendo carico
alla stessa di provvedere alla stipula di copertura assicurativa contro infortuni e rischi
professionali ¢ per RCT/O per I'attivita correlata al progetto di che trattasi, ed al possesso di
partita IVA.

Fare gravare la spesa complessiva di € 6.000,00 ( seimila/00) sul c.e. n. 20004500063 come segue:
Bilancio anno 2019 € 2.400,00
Bilancio anno 2020 € 3.600,00

Munire la presente della clausola d’immediata esecuzione.

re Sanitario
ugeppe Giammanco)

Il Direttore Am
(dott. Giovanni Annino)
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copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione é stata pubblicata all’Albo dell’ Azienda dal

- ai sensi dell’art. 65 L.r. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 Lr. n. 3093 -e

stessa non e stata prodotta opposizione.

al

contro la

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il _ Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione ¢ esecutiva:

g immediatamente
U perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

U aseguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

[L FUNZIONARIO RESPONSABILE




AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVC
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

YERBALE N. 1

L’anno duemiladiciannove, il giorno seite del mese di ottobre (07/10/2019), alle ore 15,00,

presso la sede legale dell’ARNAS Garibaldi, piazza S. Maria di Gest n. 5 Catania, si riunisce la
Commissione, nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 559 del 03 ottobre 2019,
immediatamente esecutiva, per l'espletamento della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assegnazione di n. 1 incarico a tempo determinato per ricerche biomolecolari nell’ambito del progetto
di ricerca dal titolo “"Increased heavy metals in the environment and thyroid carcinogenesis"™” Progetto
di ricerca ]G n. 19897- finanziato dall'AIRC (Associazione Italiana Ricerca Cancro), per la durata di
mesi 5 (cinque), non rinnovabile, e dell'importo complessivo di euro 6.000,00 (seimila//00) ai sensi
dell'l5-octies del D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i, indetta con deliberazione n. 505 del 13/09/2019.

Soro presenti i Sigg.ri:
Prof. Riccardo Vigneri - Presidente
Prof.ssa Laura Sciacca- Componente
Dr. Pasqualino Malandrino - Componente
Sig.ra Lorenza Compagnone - Segretario

Gli aspiranti dovranno essere in possesso di:

REQUISITI SPECIFICI PER L’AMMISSIONE:

. Laurea Magistrale in Biologia Sanitaria 0 Molecolare (o altro titolo equipollente o affine);

Dimostrata esperienza, almeno semestrale, presso un Laboratorio di Ente Pubblico (Universita,
Azienda Ospedaliera, C.N.R.) in culture cellulari, cellule staminali, ciclo cellulare ed acidi
nucleici.

REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE:

Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

godimento dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti penali in corso
a proprio carico;

non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per

aver conseguito produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabili\//-
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e) posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva;
f) idoneita fisica per I'espletamento delle attivita di cuj a] presente avviso;
g) acconsentire al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/03).

La Commissione, in via preliminare, prende atto che il relativo bando ¢ stato integralmente pubblicato
sul sito internet del’ARNAS in data 14/09/2019 e che, alla data di scadenza dei termini per la
presentazione delle istanze di partecipazione prevista per 29/09/2019, sono pervenute in tempo utile n.
2 istanze presentate dalla dott.ssa Lucifora Federica, nata a Ragusa il 04/08/1993 e dalla dott.ssa Masto
Roberta, nata a Catania il 03/04/1993.

Il Presidente, i componenti e il segretario dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita
tra essi e i partecipanti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto
applicabili e di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita, di cui all’art. 35 comma 3 lett. ¢)
del Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001.

A tal fine il segretario acquisisce le dichiarazioni rese daj componenti, che si allegano al presente
verbale (AllLti A -B - C - D).

La Commissione procede, pertanto, alla valutazione del possesso dei requisiti di ammissione da parte
delle candidate, sulla base di quanto previsto nel bando di selezione allegato al presente verbale (All.to
D). con le seguenti risuitanze:

NON AMMESSA: non in possesso del
requisito specificon. 2
Masto Roberta AMMESSA

Lucifora Federica

Viene chiamata la d.ssa Lucifora alla quale il Presidente comunica e spiega la motivazione
dell'esclusione.

La Commissione stabilisce, quindi, i criteri per l'assegnazione dei punteggi da assegnare nella
valutazione dei titoli di merito:

Voto di Laurea (fino ad un massimo di punti 2):
-da95/110a99/110 - punti 0,50

-da 100/110 a 104/100 - punti 1,00

-da 105/110 a 109/100 - punti 1,50

-da 100/110a 110/110 ¢ lode - punti 2,00

Attivita scientifica e di perfezionamento (fino ad un massimo di punti 4):
* Comunicazioni orali in qualita di presentatore a Congressi Nazionali:
* fino a punti 0,50 - ridotto del 50% quando non & 1° autore

* Comunicazioni orali in qualita di presentatore a Congressi Internazionali: 17
/
* fino a punti 1,00 - ridotto del 50% quando non ¢ 1° autore ' #\k\/
Coin \
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e Pubblicazioni it esteso a stampa:

e finoa punti 2,00 per lavoro su rivista qualificata (Citation Index)
e finoa punti 0,50 per lavoro non su rivista qualificata (Citation lndex)
« Attestati di partecipazione a Corsi e Congressi:

¢ fino a punti 0,20 per ognuno in rapporto a qualita e durata

Si passa quindi alla valutazione del curriculum professione e dei titoli prodotti dalla candidata

ammessa, allegati al presente verbale per farne parte integrante, con i seguenti risultati: Punti 2,20

In conformita a quanto previsto nel bando della selezione in parola, si prende atto che la
Commissione ha a disposizione 14 punti per la valutazione del colloquio che consistera in una prova
intesa ad accertare il grado di preparazione necessario allo svolgimento dellattivita progettuale e
comprenderé la discussione vertente sui seguenti argomenti:

e culture cellulari
e cellule staminali
e ciclo cellulare
e acidi nucleici

Nel rispetto della vigente normativa il colloguio sara svolto alla presenza dell'intera Commissione in
seduta pubblica, consentendo ad altre persone eventualmente interessate di assistere alla prova stessa.

Alle ore 15,30 viene invitata la candidata dott.ssa Masto, identificata dal Segretario, alla quale viene
chiesto di descrivere:

- Ciclo Cellulare;

- Cellule staminali

Alla fine dello svolgimento della prova, uscita la candidata, la Commissione all’unanimita, effettuata
la valutazione, la giudica idonea, assegnandole il seguente punteggio:

12/14 (dodici/14).

A questo punto la Commissione formula la graduatoria finale di merito, qui riportata:

Valutazione Titoli Colloquio Punteggio Finale
(Max 6/6) (Max 14/14) (Max 20/20)
2,20 12,00 14,20
Masto Roberta \
i N - ;
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Ultimati i lavori, la Commissione determina di trasmettere il presente verbale, nonché tutti gli altri atti
della selezione, al Direttore Generale del’ARNAS per i provvedimenti di competenza.

Alle ore 16,00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, previa lettura, & approvato e sottoscritto.

"}

Prof. Riccardo Vigneri - Presidente o %
Prof.ssa Laura Sciacca- Componente ;-ﬁf(/ e ()/QD

Dr. Pasqualino Malandrino - Componente 5

Sig.ra Lorenza Compagnone - Segretario ¢ AS.L




